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4
ОТЧЕТ О РАЗВИТИИ ГОРОДОВ 
АТОМНОЙ ЭНЕРГЕТИКИ  
И ПРОМЫШЛЕННОСТИ

7,856   
МЛРД РУБЛЕЙ   
ОБЪЕМ ФИНАНСИРОВАНИЯ 
НАЦИОНАЛЬНЫХ ПРОЕКТОВ

В 27 ГОРОДАХ 
ПРИСУТСТВИЯ
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ОТЧЕТ О РАЗВИТИИ ГОРОДОВ АТОМНОЙ ЭНЕРГЕТИКИ И ПРОМЫШЛЕННОСТИ ОТЧЕТ О РАЗВИТИИ ГОРОДОВ АТОМНОЙ ЭНЕРГЕТИКИ И ПРОМЫШЛЕННОСТИ

Сегодня важной стратегической задачей являет-
ся обеспечение технологического суверенитета 
России, который достижим в том числе благо-
даря предприятиям Госкорпорации «Росатом». 
Ключевые предприятия отрасли сосредоточены 
в 27 городах атомной энергетики и промышлен-
ности. Такие города мы с гордостью называем 
атомными. Их жители имеют высокие требова-
ния к стандартам потребления в сторону боль-
ших столичных городов, сервисов и качеству 
жизни в них. Мир меняется, столицы регионов 
улучшаются, и городам важно меняться вместе с 
ними: чем привлекательнее атомные города для 
жизни людей, тем выше их экономический и со-
циальный потенциал. 

Конкурентная борьба за качественный челове-
ческий капитал требует в том числе переосмыс-
ления подходов к управлению городским разви-
тием, модернизации городского пространства, 
создания привлекательной и комфортной для 
жизни городской среды. Этим мы планомерно 
занимаемся более 5 лет, и жители атомных го-
родов видят и благодарят за то, какими интерес-
ными становятся наши города. Причем, создавая 
в них комфортную городскую среду, мы решаем 
широкий спектр вопросов: от благоустройства 
до создания цифровых городских сервисов. 
Все руководители атомных городов озабочены 

формированием нового облика городов, циф-
ровизацией услуг, модернизацией обществен-
ных пространств и переосмыслением городской 
культуры в целом, что напрямую способствует 
повышению качества жизни в современных ре-
алиях.

Ключевым приоритетом нашей работы являет-
ся повышение эффективности участия городов 
в реализации национальных проектов и Целей 
устойчивого развития. Так, общий объем фи-
нансирования национальных проектов в 27 го-
родах присутствия Госкорпорации «Росатом» 
увеличился в 2022 году на 37% по сравнению с 
2021 годом и составил 7856,31 млн рублей, в том 
числе объем капитальных вложений составил 
4669,49 млн рублей. 

В 2022 году 8 атомных городов стали победи-
телями VI Всероссийского конкурса лучших 
проектов по созданию комфортной городской 
среды, что составило 5% от общероссийского 
результата.

Из 27 городов атомной отрасли 22 городам 
(81%) присвоен индекс качества городской сре-
ды, соответствующий объектам с благоприятной 
городской средой. Самая высокая оценка индек-
са городской среды (235 баллов) среди атомных 
городов присвоена ЗАТО Саров.

ОБРАЩЕНИЕ ДИРЕКТОРА ДЕПАРТАМЕНТА  
ПО ВЗАИМОДЕЙСТВИЮ С РЕГИОНАМИ

GRI 203-2

ВОЗВРАЩЕННЫХ 
НАЛОГОВ В 2022 ГОДУ 
ОРГАНИЗАЦИЯМИ – 
УЧАСТНИКАМИ КГН

МЛРД 
РУБЛЕЙ

Продолжилась работа по поддержке и развитию 
г. Усолье-Сибирское, проведено свыше 20 мас-
штабных мероприятий. 

Комплекс проводимых мероприятий по под-
держке сферы медицины в атомных городах по-
зволил повысить удовлетворенность жителей 
оказанной медицинской помощью до 61% (по-
казатель 2021 года – 36%).

Однако есть и решения, на которые мы повли-
ять не смогли. Так, с 1 января 2023 года действие 
института консолидированной группы нало-
гоплательщиков (КГН) прекращается. В рамках 
выполненных соглашений с регионами, которые 
действовали с 2013 года, организациями – участ-
никами КГН Госкорпорации «Росатом», в атомные 
города вернулись свыше 222,5 млрд руб лей, что 
стало серьезным подспорьем для модернизации 
городов. В 2022 году сумма возвращенных нало-
гов составила 22,7 млрд рублей.

В связи с указанным обстоятельством мы посто-
янно работаем над привлечением иных социаль-
ных и экономических механизмов поддержки и 
инвестиций для развития городов. Так, на всех 
ТОР Корпорации, включая моногорода, количе-
ство зарегистрированных резидентов по итогам 
2022 года составило 160 компаний, сумма инве-
стиций по соглашениям выросла до 75,9 млрд ру-
блей, а количество новых рабочих мест достигло 
9397.

Системный подход к работе с инвесторами позво-
лил с 2019 года увеличить количество резидентов 
ТОР в закрытых городах атомной отрасли с 2 до 87. 
В течение 2022 года привлечено 23 новых рези-
дента, площадь ТОР расширена на 166 га.

Во всех федеральных округах в отчетном году 
созданы представительства Госкорпорации 
«Рос атом» с целью продвижения гражданской 
продукции Корпорации и ее интеграторов на 
региональные рынки. 

Формат VI Форума городов высокого научного и 
технологического потенциала в 2022 году пред-
ставлял собой серию экспертных дискуссий, 
распределенных по времени их проведения (в 
течение 6 месяцев) и проходящих в различных 
городах Российской Федерации (Москва, Чере-
повец, Обнинск, Севастополь).

В соответствии с основным приоритетом деятель-
ности по развитию общества в атомных городах 
реализуются отраслевые социальные инициа-
тивы – «Школа Росатома», «Территория культу-
ры Росатома» и многочисленные проекты союза 
«Атомные города». В 2022 году свыше 350 событий 
состоялось при организационной и методологи-
ческой поддержке указанных инициатив. 

Весь прошедший год комиссии и приемные Об-
щественного совета Госкорпорации «Росатом» 
вели активную деятельность в сфере экологии, 
здравоохранения, экологического образования 
и по вопросам развития атомных городов.

Выражаю уверенность, что представленная в от-
чете информация будет полезна для заинтере-
сованных сторон. Деятельность Госкорпорации 
«Росатом» по созданию комфортной и образцо-
вой социальной среды в городах атомной энер-
гетики и промышленности будет развиваться 
поступательными темпами. Ведь именно жители 
наших городов обеспечивают научный прогресс, 
технологический суверенитет и инновационное 
развитие атомной отрасли и страны в целом. 

Андрей Полосин 

директор Департамента  
по взаимодействию с регионами1  

1.	 В	2022	году.
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ОТЧЕТ О РАЗВИТИИ ГОРОДОВ АТОМНОЙ ЭНЕРГЕТИКИ И ПРОМЫШЛЕННОСТИ ОТЧЕТ О РАЗВИТИИ ГОРОДОВ АТОМНОЙ ЭНЕРГЕТИКИ И ПРОМЫШЛЕННОСТИ

Основные события 2022 года
 ʽ Созданы представительства Госкорпорации «Росатом» в федеральных округах с целью продви-

жения гражданской продукции Корпорации на региональные рынки.

 ʽ Проведено свыше 350 событий при организационной и методологической отраслевых социаль-
ных инициатив.

 ʽ 8 городов атомной энергетики и промышленности стали победителями VI Всероссийского кон-
курса лучших проектов создания комфортной городской среды.

4.1. ПРИОРИТЕТЫ РАЗВИТИЯ
Деятельность крупнейших организаций Гос-
корпорации «Росатом» определяет социаль-
но-экономический климат в пристанционных 
городах, закрытых административно-терри-
ториальных образованиях (ЗАТО), на террито-
риях опережающего развития (ТОР). Поэто му 
Корпорация уделяет особое внимание по-
вышению качества жизни в городах атомной 
энергетики и промышленности, выстраи-
ванию эффективного взаимодействия с ор-
ганами власти разного уровня и местными 
сообществами, воспроизводству кадрового 
потенциала и привлечению инвестиций.

Одной из основных задач Госкорпорации «Росатом» и ее организаций в области устойчивого разви-
тия является формирование системных положительных изменений для качества жизни сотрудников 
и их семей за счет содействия социально-экономическому развитию на территориях атомной энер-
гетики и промышленности. 

Реализацию деятельности по развитию городов атомной энергетики и промышленности осуществля-
ет Департамент по взаимодействию с регионами Госкорпорации «Росатом» (далее — Департамент).

Основные задачи Департамента:

 ʽ координация деятельности и организация эффективного взаимодействия Департамента с общес-
твенными организациями и органами власти, с соответствующими структурами организаций  
в городах атомной отрасли;

 ʽ вовлечение общественных организаций и местных 
органов власти в совместную деятельность по фор-
мированию позитивного социально-политического 
климата в регионах расположения объектов атом-
ной отрасли, соответствующего новому этапу разви-
тия атомной отрасли; переход от политики контроля 
к сотрудничеству.

Ежегодно производится оценка эффективности деятельности Департамента на основе запланиро-
ванных результатов КПЭ. Оценка проводится генеральным директором Госкорпорации «Росатом». 
По итогам 2022 года все КПЭ выполнены.

4.2. ВКЛАД В РЕАЛИЗАЦИЮ  
НАЦИОНАЛЬНЫХ ПРОЕКТОВ
В 2022 году Госкорпорацией «Росатом» была продолжена работа по поддержке участия атомных 
городов в реализации национальных и федеральных проектов, направленных на исполнение Указа 
Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных целях развития Россий-
ской Федерации на период до 2030 года».

Госкорпорация «Росатом» продолжает оказывать методическую поддержку городам для повыше-
ния эффективности их участия в реализации национальных проектов. 

Для информирования администраций городов об изменениях, осуществляемых на федеральном 
уровне, касающихся национальных проектов, в 2022 году проведен практический семинар при уча-
стии экспертов Фонда «Институт экономики города». На семинаре была представлена актуализиро-
ванная методика участия города в реализации национальных и федеральных проектов. Кроме того, 
были проиллюстрированы реализованные и планируемые к реализации изменения в нормативной 
базе, затрагивающие муниципальные образования. 

Общий объем финансирования национальных проектов в 27 городах присутствия Госкорпорации 
«Росатом» в 2022 году увеличился на 37% по сравнению с 2021 годом.

Понимая значительность масштаба своих операций 
в России и за рубежом, Корпорация признает свою 
ответственность перед широким кругом заинтересо-
ванных сторон за обеспечение охраны окружающей 
среды, радиационной, промышленной безопасно-
сти, охраны труда, здоровья работников организаций 
атомной отрасли, персонала подрядчиков и населе-
ния и осуществление своей деятельности таким обра-
зом, чтобы способствовать долгосрочному устойчиво-
му развитию в регионах присутствия. 

GRI 3-3

GRI 3-3

Единая отраслевая политика  
Госкорпорации «Росатом»  
и ее организаций в области 
устойчивого развития:

Общий объем финансирования национальных проектов в городах присутствия 
Госкорпорации «Росатом», млн рублей

1190,95

4251,96

2518,03

4669,49
3532,82

7667,01

5741,43

7856,31

2019 2020 2021

в том числе капвложения всего

2022

Ключевые результаты 2022 года

– Объем финансирования нацпроектов в 27 городах присутствия Госкорпорации «Росатом» увели-
чился на 37% (7,856 млрд рублей).

– 22 городам присвоен индекс качества городской среды, соответствующий городам с благоприятной 
городской средой.

– Удовлетворенность жителей оказанной медицинской помощью – 61% (в 2021 году – 36%).

– Сумма инвестиций резидентов в ТОР выросла до 75,9 млрд рублей.

– Количество планируемых новых рабочих мест – 9397.
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ОТЧЕТ О РАЗВИТИИ ГОРОДОВ АТОМНОЙ ЭНЕРГЕТИКИ И ПРОМЫШЛЕННОСТИ ОТЧЕТ О РАЗВИТИИ ГОРОДОВ АТОМНОЙ ЭНЕРГЕТИКИ И ПРОМЫШЛЕННОСТИ

Значительно увеличили объем финансирования национальных проектов 13 городов, в том числе 
наибольший рост представлен в следующих городах: ЗАТО Зеленогорск, ЗАТО Железногорск, ЗАТО 
Лесной, ЗАТО Саров, Балаково, Билибино, Волгодонск, Димитровград, Заречный (Свердловская об-
ласть), Ковров, Полярные Зори, Удомля, Электросталь. 

Больше всего городов участвует в реализации следующих национальных проектов: «Жилье и город-
ская среда», «Образование», «Культура», «Экология».

В 2022 году во всех атомных городах продолжилась реализация национального проекта «Жилье  
и городская среда». Объем финансирования данного проекта увеличился в 2,5 раза с 1188,1 млн руб-
лей в 2019 году до 2944,1 млн рублей в 2022 году.

Федеральный проект «Формирование комфортной городской среды» указанного национального 
проекта реализуется во всех атомных городах, кроме г. Билибино. За четыре года выполнено работ 
на 6031,6 млн рублей, в том числе в 2022 году на 1554,1 млн рублей.

В рамках национального проекта «Жилье и городская среда» в 10 атомных городах ведутся работы по 
сокращению непригодного для проживания жилищного фонда (ЗАТО Зеленогорск, Балаково, Били-
бино, Полярные Зори, Димитровград, Обнинск, Глазов, Ковров, Усолье-Сибирское и Электросталь). 

Федеральный проект «Чистая вода» с 2021 года включен в национальный проект «Жилье и го-
родская среда». Его реализация в 2019–2021 годах позволила значительно улучшить систему во-
доснабжения и водоотведения в ЗАТО Озерск (497,5 млн рублей). Аналогичные работы начаты  
в 2022 году в ЗАТО Северск.

Количество городов, реализующих мероприятия других 
федеральных проектов

17

11

13

11Успех каждого ребенка

Цифровая образовательная среда

Современная школа

Патриотическое воспитание граждан 
Российской Федерации

2019 20192022 2022

13 492,4

21 1931,8

Количество городов, участвующих  
в реализации нацпроекта «Образование»

Финансирование нацпроекта 
«Образование», млн рублей

Большинство городов участвует в реализации национального проекта «Культура» (25 городов).  
В среднем ежегодно выполняются работы на 140 млн рублей, в том числе в 2022 году на 180,3 млн 
рублей. В рамках проекта созданы центры развития культуры, модульные муниципальные библио-
теки, виртуальные концертные залы, оснащены музыкальными инструментами детские школы ис-
кусств, ежегодно разыгрываются гранты на поддержку творческих коллективов.

В 2022 году к участию в реализации национально-
го проекта «Экология» к четырем городам (ЗАТО 
Озерск, ЗАТО Снежинск, ЗАТО Трехгорный, Били-
бино), начавших работу в 2019 году, присоеди-
нилось еще восемь городов (ЗАТО Лесной, ЗАТО 
Новоуральск, ЗАТО Саров, Курчатов, Сосновый 
Бор, Димитровград, Усолье-Сибирское, Волго-
донск). 11 городов принимают активное участие 
в федеральных проектах «Чистая страна» и «Ком-
плексная система обращения с твердыми комму-
нальными отходами». Существенный объем работ 
выполняется в рамках федерального проекта «Оз-
доровление Волги» в городах Саров (1307,5 млн 
рублей) и Димитровград (103,1 млн рублей).

Городская среда
В 2018 – 2022 годах атомные города получали ме-
тодическую поддержку по вопросам формирова-
ния и развития городской среды. Были проведены 
лекции и экспертные обсуждения, разработаны 
мастер-планы шести проектов в пяти городах (Зе-
леногорск, Железногорск, Новоуральск, Электро-
сталь, Краснокаменск), подготовлены заявки на 
участие во Всероссийском конкурсе лучших про-
ектов создания комфортной городской среды (да-
лее – Конкурс), проводимом Минстроем России. 

Системная методическая работа с администра-
циями городов и участие атомных городов в 
Конкурсе позволили сформировать комплексное 
видение к проектам благоустройства и развития 
городской среды и долгосрочные планы городов 
по развитию городской среды, в которых орга-
нично сочетаются решения по благоустройству и 
развитию бизнесов.

В 2022 году 8 атомных городов стали победителя-
ми VI Всероссийского конкурса лучших проектов 
создания комфортной городской среды, что составляет 5% от общероссийского результата, 15,6% –  
в категории малые города с населением 50–100 тыс. чел., 5,1% – в категории малые города с насе-
лением 20–50 тыс. чел.

Общий объем привлеченных средств из федерального бюджета – 730 млн рублей.

Одним из механизмов финансирования проектов создания комфортной городской среды, совре-
менной инфраструктуры и сервисов является механизм концессий.

По направлению создания сервисов, повышающих качество жизни в городах, запущена работа по фор-
мированию проектов по созданию современной социальной инфраструктуры в городах атомной отрас-
ли с применением механизма концессий. Создано две рабочие группы, подписано четырехстороннее 
соглашение о стратегическом сотрудничестве с компаниями – создателями гериатрических центров.

В рамках рабочих групп определены пилотные проектные направления (школы, ЖКХ, объекты куль-
туры, цифровое хозяйство, гериатрические центры, ТКО, медицинские отходы).

Проекты – победители VI Всероссийского конкурса луч-
ших проектов создания комфортной городской среды 
Категория «Малые города (50–100 тыс. чел.)»
Сумма гранта – 95 млн рублей на каждый город. 

5 победителей:

− Сосновый Бор (Ленинградская область), проект 
«Благоустройство территории сквера у Дворца 
культуры “Строитель” и детско-юношеской спор-
тивной школы»;

− Усолье-Сибирское (Иркутская область), проект 
«Концепция благоустройства ул. Интернациональ-
ной “Город из трамвайного окна”»;

− Зеленогорск (Красноярский край), проект «Озе-
ро-парк»;

− Глазов (Республика Удмуртия), проект «Культурный 
квартал – проект благоустройства ул. Кирова, 2-я 
очередь»;

− Заречный (Пензенская область), проект «Парк За-
речье. Открой для себя».

Категория «Малые города (20–50 тыс. чел.)»
Сумма гранта – 85 млн рублей на каждый город. 

3 победителя: 

− Десногорск (Смоленская область), проект «Благоу-
стройство общественной территории “Атомпарк-2”»;

− Нововоронеж (Воронежская область), проект «Бла-
гоустройство городской набережной»;

− Заречный (Свердловская область), проект «Бла-
гоустройство общественной территории Парк 
“Заречный”». 
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ОТЧЕТ О РАЗВИТИИ ГОРОДОВ АТОМНОЙ ЭНЕРГЕТИКИ И ПРОМЫШЛЕННОСТИ ОТЧЕТ О РАЗВИТИИ ГОРОДОВ АТОМНОЙ ЭНЕРГЕТИКИ И ПРОМЫШЛЕННОСТИ

Достигнуты предварительные договоренности с Правительством Красноярского края о создании 
гериатрического центра в ЗАТО Железногорск.  

Индекс качества городской среды атомных городов
Средний балл индекса качества городской среды 1117 городов Российской Федерации страны в 
2022 году составил 192 балла. 

Из 27 городов атомной энергетики и промышленности 22 города имеют индекс качества городской 
среды выше нормативного уровня (180 баллов).

Больше 80% атомных городов имеют благоприятную городскую среду. Среднее значение индекса ка-
чества городской среды атомных городов за год с 2021 по 2022 год выросло на 10 единиц и состав-
ляет 205 бал лов. При этом закрытые города имеют средний индекс 213, а открытые города – 205, что 
соответствует городам с благоприятной городской средой (оценка до 180 баллов – города с неблаго-
приятной городской средой, а от 181 и выше – с благоприятной). Открытые города показали прирост  
в 2022 году на 24 единицы в среднем значении индекса по сравнению с 2018 годом, когда среднее зна-
чение индекса городской среды было 175 баллов, что соответствовало городам с неблагоприятной го-
родской средой.

Самая высокая оценка индекса городской среды в 235 баллов среди атомных городов по итогам 
2022 года присвоена ЗАТО Саров. Второе место – ЗАТО Лесной с результатом в 233 балла, третье 
место – ЗАТО Заречный (Пензенская обл.) с результатом в 229 баллов.

Работа г. Усолье-Сибирское 
В 2022 году продолжалась реализация мероприятий утвержденного отраслевого проекта «Под-
держка развития г. Усолье-Сибирское» в рамках выполнения Распоряжения Президента Российской 
Федерации от 30.07.2020 № 189-рп. Реализация проекта запланирована до 2024 года. 

Цель проекта – создание условий для реализации отраслевых проектов на территории г. Усолье-Си-
бирское и обеспечение вклада г. Усолье-Сибирское в достижение семи показателей из показателей 
развития, установленных Указом Президента Российской Федерации от 04.02.2021 № 68, за счет ре-
ализации в 2021–2024 годах комплекса мероприятий. 

Проект объединяет мероприятия, направленные на определение и развитие экономической специ-
ализации города, а также общеотраслевые социальные инициативы, в контур которых включен  
г. Усолье-Сибирское с 2021 года («Школа Росатома», «Территория культуры Росатома», образова-
тельные проекты Корпоративной Академии Росатома и др.).

Все мероприятия, кроме выполнения основной цели, ориентированы на создание благоприятных 
условий для воссоздания в городе кластера химических производств.

Ключевым результатом проведенной работы стало поручение заместителя Председателя Прави-
тельства Российской Федерации – Министра промышленности и торговли Д.В. Мантурова1 о разра-
ботке федерального проекта «Создание Федерального центра химии в Усолье-Сибирском» (Иркут-
ская область).

В рамках поручения в 2022 году проведены стратегические сессии с организациями отрасли, явля-
ющимися крупными производителями и потребителями химических веществ, ведущими научными, 
образовательными и исследовательскими организациями в области химической промышленности в 
Российской Федерации. Проведено исследование потенциала развития бизнеса АО «Русатом-Грин-
вэй» на площадке «Усольехимпром» с учетом строительства ПТК «Восток» и созданием федерального 
центра химии. 

Начатая в 2022 году работа по определению ключевых мероприятий по формированию федераль-
ного проекта будет продолжена в 2023 году.

Ключевые результаты общеотраслевых социальных инициатив в 2022 году: 

 ʽ организован День города Усолье-Сибирское, в котором приняли участие 12 тыс. жителей г. Усо-
лье-Сибирское;

 ʽ проведен городской спортивный праздник «Атомфест–2022», в котором приняли участие 6,2 тыс. 
человек;

 ʽ профинансировано строительство памп-трека.

Поддержка образования и культуры города:

 ʽ проведен ремонт в здании школы и детского сада, вошедших в Инновационную сеть образова-
тельных организаций «Школа Росатома»;

 ʽ оснащена химическая лаборатория «Менделеевского класса»;

 ʽ проведена просветительская акция «Бегущая книга», в которой приняли участие 100 человек;

 ʽ проведены онлайн-занятия с жителями г. Усолье-Сибирское для 4 тыс. человек;

 ʽ 80 преподавателей колледжей, педагогов и учителей школ прошли программы обучения и по-
вышения квалификации (в очном и дистанционном формате) в программе «Школа Росатома»;

 ʽ в мероприятиях чемпионатного движения AtomSkills/WorldSkills приняли участие 50 студентов и 
школьников города;

 ʽ проведен конкурс волонтерских и социальных проектов, отработаны 25 заявок, гранты победи-
телям выделены в январе 2023 года.

Развитие медицины в городах атомной энергетики и промышленности
В 2022 году продолжена работа по предотвращению распространения COVID-19 в атомных городах 
и предприятиях отрасли. Обеспечена доля вакцинированных и ревакцинированных работников в 
Госкорпорации «Росатом» на уровне 88%, вакцинированных жителей на уровне 75%.

1.	Методика	определения	индекса	качества	городской	среды:	http://static.government.ru/media/files/wbRiqrDYKeKbPh9FzCHUwWoturf2Ud0G.pdf 1.		Поручение	от	05.10.2022	№	МД-П9-16735.

ИМЕЮТ ИНДЕКС КАЧЕСТВА  
ГОРОДСКОЙ СРЕДЫ ВЫШЕ  
НОРМАТИВНОГО

ГОРОДА
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ОТЧЕТ О РАЗВИТИИ ГОРОДОВ АТОМНОЙ ЭНЕРГЕТИКИ И ПРОМЫШЛЕННОСТИ ОТЧЕТ О РАЗВИТИИ ГОРОДОВ АТОМНОЙ ЭНЕРГЕТИКИ И ПРОМЫШЛЕННОСТИ

Госкорпорация «Росатом» и ФМБА России в 2022 году совместно запустили проект по модернизации 
первичного звена здравоохранения в городах присутствия, призванный внедрить современную мо-
дель организации деятельности городских, производственных и детских поликлиник, основанную 
на принципах доступности, технологичности и открытости. 

Пилотные территории реализации проекта – Саров, Снежинск, Димитровград, Новоуральск, Десно-
горск. Бюджет проекта в 2022 году со стороны Госкорпорации «Росатом» составил 426,9 млн рублей, 
со стороны ФМБА России – 882,9 млн рублей.

Медицинские организации пилотных территорий достигли «базового» уровня критериев феде-
рального проекта «Новая модель медицинской организации», что позволило добиться следующих 
трансформационных эффектов:

 ʽ сокращено время прохождения периодических и предсменных медицинских осмотров работни-
ков в 2 раза;

 ʽ сокращено время ожидания плановой госпитализации в 3 раза;

 ʽ сокращено время получения справочной информации в 5 раз;

 ʽ внедрены новые стандарты работы приветственных зон медицинских организаций ФМБА России.

Капитальные ремонты в городских, детских и производственных поликлиниках проведены на об-
щей площади 5789 м2. Осуществлена закупка требуемой медицинской мебели, медицинского обо-
рудования и специализированных автомобилей.

Одним из показателей, характеризующим доступность медицинской помощи, является обеспечен-
ность населения медицинскими кадрами. В рамках реализации проекта разработаны и утверждены 
программы подготовки и переподготовки кадров. В городах приобретены 13 квартир для прибыва-
ющих врачей-специалистов. Совместные усилия позволили привлечь в 2022 году 68 врачей-специ-
алистов, 21 из них по программе «Земский доктор». Достигнута цель (75%) по обеспеченности 
врачебными кадрами, с учетом коэффициента совместительства 1,2, в г. Саров, Димитровград, Дес-
ногорск. В г. Снежинск показатель составил 73%, в г. Новоуральск – 71%.

Комплекс проводимых мероприятий позволил повысить удовлетворенность жителей оказанной ме-
дицинской помощью до 61% (показатель 2021 года – 36%).

4.3. ВКЛАД В ЭКОНОМИКУ

4.3.1. Совершенствование управления городами  
атомной энергетики и промышленности

Реализация соглашений с субъектами Российской Федерации в 2022 году
Корпорация заключает с субъектами Российской Федерации соглашения о сотрудничестве с целью 
обеспечения участия субъекта в развитии городов атомной энергетики и промышленности, а также 
реализации инвестиционных программ и проектов.

В рамках реализации соглашений в 2022 году утверждены программы мероприятий социально-эко-
номического развития городов атомной отрасли, сформированные муниципальными образования-
ми по согласованию c организациями Госкорпорации «Росатом». 

Объем реализации соглашений Корпорации с регионами в 2022 году

Профинансировано мероприятий  
по направлениям (на 31.12.2022)

2022 год
(млн рублей)

Доля в общем объеме 
финансирования, %

Капитальное строительство (реконструкция) 1566,6 45,2

Капитальный ремонт объектов инфраструктуры (ЖКХ) 124,8 3,6

Благоустройство территорий 1236,7 35,7

Капитальный ремонт жилых домов, бюджетных организаций 289,5 8,4

Поддержка программ образования, культуры, спорта 214,3 6,2

Поддержка малого и среднего бизнеса 32,0 0,9

Итого 3464,0 100,0

За период с 2013 по 2022 год в бюджеты субъектов Российской Федерации, с которыми подписа-
ны такие соглашения, организациями – участниками КГН Госкорпорации «Росатом», направле-
но 465,3 млрд рублей. В том числе объем дополнительных налогов за указанный период составил  
222,5 млрд рублей.

На реализацию мероприятий в рамках соглашений за период с 2013 по 2022 год направлено  
27,3 млрд рублей.

Финансирование мероприятий по направлениям расходов в 2013–2022 гг.

Направления профинансированных мероприятий Сумма,  
млн рублей

Доля в общем  
объеме финанси-

рования, %

Капитальное строительство (реконструкция) 9995,6 36,6

Капитальный ремонт объектов инфраструктуры (ЖКХ) 2583,0 9,4

Благоустройство территорий 5737,2 21,0

Капитальный ремонт жилых домов, бюджетных организаций 4001,4 14,7

Поддержка программ образования, культуры, спорта 1846,8 6,8

Поддержка малого и среднего бизнеса 1076,2 3,9

Предоставление поддержки местным бюджетам в целях обеспе-
чения финансовой устойчивости организаций ЖКХ 2062,0 7,6

Итого 27 302,2 100,0

С 01.01.2023 действие института КГН прекращается. Проводится работа по подготовке к подписа-
нию новых соглашений о сотрудничестве с субъектами Российской Федерации, предусматриваю-
щих участие субъекта Российской Федерации в развитии территорий присутствия Госкорпорации 
«Росатом», и содействие реализации инвестиционных программ и проектов, реализуемых в рамках 
стратегии Госкорпорации «Росатом», а также реализации мероприятий, направленных на достиже-
ние целей, поставленных в Указе Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О наци-
ональных целях развития Российской Федерации». 
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ОТЧЕТ О РАЗВИТИИ ГОРОДОВ АТОМНОЙ ЭНЕРГЕТИКИ И ПРОМЫШЛЕННОСТИ ОТЧЕТ О РАЗВИТИИ ГОРОДОВ АТОМНОЙ ЭНЕРГЕТИКИ И ПРОМЫШЛЕННОСТИ

ТОР
Решением Правительства Российской Федерации в восьми из 10 ЗАТО присутствия Госкорпора-
ции «Росатом» созданы ТОР с целью сохранения компетенций и поддержания высокого уровня 
социально-экономического развития городов атомной отрасли (Саров Нижегородской области, 
Озерск, Снежинск Челябинской области, Лесной, Новоуральск Свердловской области, Заречный 
Пензенской области, Северск Томской области, Железногорск Красноярского края).

В 2022 году управляющая компания АО  «Атом-ТОР» развернула работу по сопровождению ТОР 
в моногородах присутствия предприятий Корпорации: Глазов Республики Удмуртия, Димитров-
град Ульяновской области, Краснокаменск Забайкальского края, Усолье-Сибирское Иркутской 
области.

На всех ТОР Госкорпорации «Росатом», включая моногорода, количество зарегистрированных 
резидентов по итогам года составило 160 компаний, сумма инвестиций по соглашениям выросла 
до 75,9 млрд рублей, а количество новых рабочих мест, планируемых к созданию резидентами, 
достигло 9397.

Количество зарегистрированных резидентов и суммарный объем инвестиций ТОР ЗАТО и моно-
городов (на 31.12.2022)

 ЗАТО/ТОР
Количество 

резиден-
тов, ед.

Инвестиции, млн 
рублей

Количество  
рабочих мест, ед.

Объем налоговых и 
таможенных плате-

жей, млн рублей

Льготы,  
млн 

рублей

По согла-
шению Факт По согла-

шению Факт Факт Факт 

 ЗАТО, всего 87 55 350,2 4595,2 3379 1618 625,9 333,0

Моногорода, 
всего 73 20 621,0 4769,4 6018 4771 1377,2 665,1

ИТОГО 160 75 971,2 9364,6 9397 6389 2003,1 998,1

Сервисы, реализованные для резидентов:

 ʽ создание, развитие и эксплуатация инфраструктуры ТОР; 

 ʽ имущественное обеспечение площадок; 

 ʽ присвоение статуса резидента ТОР; 

 ʽ обеспечение резидентов земельными участками; 

 ʽ комплексное сопровождение проектов резидентов; 

 ʽ продвижение продукции резидентов и помощь в выходе на новые рынки; 

 ʽ консультационная поддержка (получение статуса поставщика, и пр.); 

 ʽ организация мероприятий для резидентов (круглые столы, конференции и пр.)

Системный подход к работе с инвесторами позволил с 2019 года увеличить количество резидентов 
ТОР в закрытых городах атомной отрасли с двух до 87 на сегодняшний день. В течение 2022 года 
привлечено 23 новых резидента.

Динамика роста числа резидентов ТОР в ЗАТО, ед.
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Общая сумма планируемых инвестиций резидентов ТОР в ЗАТО составит 55,4 млрд рублей, будет 
создано 3379 новых рабочих мест.

Динамика роста объема инвестиций и количества рабочих мест по соглашениям
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Проводится подготовка бизнес-планов 28 потенциальных резидентов.

По 21% проектов подписаны дополнительные соглашения, в том числе – с существенным увеличе-
нием проектных параметров.

В 2022 году площадь ТОР расширена на 166 га.

GRI 203-2GRI 203-2
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ОТЧЕТ О РАЗВИТИИ ГОРОДОВ АТОМНОЙ ЭНЕРГЕТИКИ И ПРОМЫШЛЕННОСТИ ОТЧЕТ О РАЗВИТИИ ГОРОДОВ АТОМНОЙ ЭНЕРГЕТИКИ И ПРОМЫШЛЕННОСТИ

Истории успеха 
Практически на всех ТОР Госкорпорации «Росатом» в ЗАТО успешно развиваются предприятия раз-
личных направлений.

Примеры крупнейших (от 250 млн рублей) инвестиционных проектов:

Название проекта Цель проекта
Объем 

инвестиций, 
млрд рублей

Количество 
рабочих мест

«РГ-Западная Сибирь» 
(ТОР «Северск»)

Создание экотехнопарка по 
обезвреживанию и утилизации отходов  
I-II класса опасности

20,2 250

«МикАтом» 
(ТОР «Северск»)

Организация серийного производства 
электронной компонентной базы на основе 
нитрида галлия

18 251

«Сибирский титан» 
(ТОР «Северск»)

Создание производства пигментного 
диоксида титана на основе фторидной 
технологии

5,5 99

«Аврора Кемикалс» 
(ТОР «Северск»)

Развитие технологий производства 
фторсодержащих продуктов для ядерного 
топливного цикла

4,4 59

«Экоальянс» 
(ТОР «Новоуральск»)

Производство автомобильных 
катализаторов 2,6 18

«Тэфра» (ТОР «Северск») Переработка золошлаковых отходов 
угольных ТЭЦ 431,6 55

«НПО «Центротех» 
(ТОР «Новоуральск»)

Модернизация производства, опытный 
участок НИОКР по созданию электролизных 
установок

405,1 203

«Завод промышленного 
оборудования» 
(ТОР «Северск»)

Производство погрузчиков-экскаваторов 300,0 91

«Атоммашкомплекс» 
(ТОР «Новоуральск»)

Организация производства трубных сборок 
до 650 мм 251,5 138

«Медтехнологии-Н» 
(ТОР «Новоуральск»)

Организация производства в России 
автоматических микробиологических 
анализаторов и флаконов с питательной 
средой для нужд лечебно-профилактических 
учреждений

251,0 51

«АК-ПРОФ» 
(ТОР «Заречный»)

Производство и окраска прессованных 
профилей из алюминиевых сплавов 250,0 50

НПК «ВАБ-70» 
(ТОР «Северск»)

Создание современного 
машиностроительного завода 250,0 150

«Стандартстрой» 
(ТОР «Заречный»)

Создание промышленного комплекса по 
производству строительных материалов 248,9 100

Представительства Госкорпорации «Росатом» в федеральных округах 

В сентябре 2022 года на базе ЧУ «Атом-Регион» создана сеть Представительств Госкорпорации 
«Рос атом» в федеральных округах Российской Федерации с целью продвижения гражданской про-
дукции Госкорпорации «Росатом» и ее интеграторов на региональные рынки. 

За четыре месяца работы новой структуры проведено 57 встреч с представителями региональных 
органов власти, а также 10 четырехсторонних встреч с участием интеграторов Госкорпорации «Рос-
атом», представителей координационного центра, директоров представительств Корпорации в фе-
деральных округах и представителей региональных органов власти. Организованы встречи с ор-
ганами субъектов Российской Федерации по вопросам продвижения продукции организаций: ЯОК 
(гражданская продукция), АО «РИР», АО «РХК», АО «Новавинд», АО «Атомэнергомаш», АО «Мед-
скан», ООО «РЦР», ЧУ «Цифрум» (цифровые продукты Госкорпорации «Росатом») и др.

Достигнута договоренность по проработке вопроса обслуживания тяговых батарей на территории 
Сахалинской области и проведению трехсторонних переговоров в 2023 году. Прорабатывается во-
прос постройки АЭС средней мощности на территориях Приморского и Хабаровского края.

В Республике Башкортостан проводятся переговоры по продолжению строительства медицинского 
комплекса компанией АО «РХК». Совместно с ЯОК прорабатывается вопрос строительства кампуса 
на базе Новосибирского государственного университета.

По результатам встречи в Правительстве Республики Тыва достигнуты договоренности по прора-
ботке вопроса организации добычи полезных ископаемых на ряде месторождений республики, а 
также строительстве необходимой инфраструктуры.

Одновременно Представительствами в федеральных округах проработан вопрос проведения биз-
нес-миссий в регионах Российской Федерации в 2023 году, в частности, в Краснодарском крае, 
Красноярском крае, Новосибирской области. 

Совместно с АО «Концерн «Росэнергоатом» разрабатывается план по организации системной рабо-
ты для регионального развития зарядной инфраструктуры, а также присутствия зарядной инфра-
структуры Госкорпорации «Росатом» в субъектах Российской Федерации.

Кроме того, Представительствами в федеральных округах сформирована информация о перспек-
тивных стартапах и разработках в региональных вузах по направлениям, которые могут быть инте-
ресны в АО «Иннохаб», АО «РХК» и другим подразделениям Корпорации. 

VI Форум городов высокого научного и технологического потенциала России
В 2022 году формат VI Форума городов высокого научного и технологического потенциала пред-
ставлял собой серию экспертных дискуссий, распределенных по времени их проведения (в течение 
первых 6 месяцев года) и проходивших в различных городах Российской Федерации (Москва, Чере-
повец, Обнинск, Севастополь).

Партнерами Форума, организованного Госкорпорацией «Росатом» в 2022 году, выступили круп-
ные промышленные предприятия, Комиссия Общественной палаты Российской Федерации по 
развитию экономики и корпоративной социальной ответственности, депутаты Госдумы Россий-
ской Федерации.

В рамках регулярного экспертного взаимодействия происходили контакты не только на уровне 
компаний-партнеров, но и на уровне городов присутствия бизнеса. В июне 2022 года организо-
ван деловой визит в город Череповец. В рамках визита участникам представлены лучшие практики 
взаимодействия бизнеса и муниципальных властей, практики экономической интеграции ресурсов 
крупного и среднего бизнесов в достижении лучших условий для жителей города и обеспечения 
занятости ключевого трудоспособного населения.
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В июле 2022 года прошел проектно-образовательный интенсив «Архипелаг–2022», посвященный 
технологическому форсайту на 10 лет, участники которого – управленческие команды, объединяю-
щие лидеров различных профессий и специальностей из субъектов Российской Федерации.

В соответствии с решением наблюдательного Совета АСИ совместно с Корпорацией проведена под-
готовка пилотных проектов сервисно-инфраструктурного развития городов (15 пилотных городов, 
все города обладают высоким научно-технологическим потенциалом). 

Работа VI Форума городов завершилась экспертным обсуждением в рамках проектно-образователь-
ного интенсива «Архипелаг–2022». Работа участников форума была направлена на поиск решений, 
обеспечивающих технологический суверенитет и стратегическое лидерство России в долгосрочной 
перспективе через сервисно-инфраструктурный подход к работе с территориями. В рамках форума 
были представлены к обсуждению итоги работы трека команд развития регионов, передовой опыт 
ведущих российских корпораций по развитию территорий присутствия, а также возможности инте-
грации продуктов и решений технологических лидеров НТИ в реализацию сервисов для населения.

4.3.2. Влияние Корпорации на иные направления  
развития городов атомной энергетики  
и промышленности
Организации Госкорпорации «Росатом» значительно влияют на формирование доходной части 
бюджетов городов атомной отрасли. Корпорация входит в число крупнейших налогоплательщиков 
России. В 2022 году в бюджеты всех уровней уплачено 291,4 млрд рублей.

Содействие занятости при сооружении АЭС
Строительство и ввод в эксплуатацию объектов использования атомной энергии, в том числе энер-
гоблоков АЭС, создает новые рабочие места: организации часто нанимают работников из числа 
местных жителей. 

Занятость на ключевых проектах по сооружению АЭС (на 31.12.2022)

Регион

Явочная численность 
сотрудников, 

включая подрядные 
организации,  
чел. (2022 г.)

В том числе сотрудники 
из местного населения, 

чел.* (2022 г.)

Количество местных 
подрядных строительных 

организаций, 
привлеченных  

в 2020 –2022 гг.

Россия (Курская АЭС-2**) 9439 8426 31

Зарубежные АЭС (Белорусская 
АЭС, «Руппур», «Эль-Дабаа», 
«Пакш»)

31 432 23 154 34

ИТОГО 40 871 31 580 65

* Сотрудники с гражданством страны сооружения АЭС.

** По Курской АЭС-2 приведена численность персонала граждан Российской Федерации.

4.4. РАЗВИТИЕ ОБЩЕСТВА
Повышение качества жизни в городах – одна из приоритетных задач стратегической повестки Гос-
корпорации «Росатом». 

Проект «Школа Росатома»
В 2022 году в рамках проекта «Школа Росатома» выстроена системная работа по проектированию 
эффективных моделей воспитания дошкольников и школьников, которая происходит с использо-
ванием разработанного в рамках проекта мобильного приложения «Здесь начинается Россия». 
Приложение позволяет разворачивать совместную деятельность детей и взрослых по ценностному 
осмыслению понятий «Родина», «малая родина», «соотечественник», «гражданин страны», были 
проведены две акции. Обеспечен 100%-й охват городов-участников проекта, к акции подключились 
и города-участники программы «Атомклассы» от Камчатки до Калининграда. 

В отчетном году по итогам акции создано 10 AR-объектов по эскизам, разработанным командами 
детей. Участники команд-победительниц акции приняли участие в образовательном событии «Но-
вый год со “Школой Росатома”» в декабре 2022 года и примут участие в качестве соорганизаторов 
акции «Здесь начинается Россия» в рамках отраслевых смен для одаренных детей городов Госкор-
порации «Росатом» в ВДЦ «Орленок» и МДЦ «Артек» в 2023 году.

Реализован пилотный проект «Вместе по нашей России», направленный на организацию совмест-
ной деятельности школьников из городов Госкорпорации «Росатом» по проектированию позна-
вательно-туристического маршрута с целью исследования страны и проведения в конечной точке 
маршрута волонтерских акций, направленных на созидание. Две команды из Волгодонска и Сарова, 
ставшие победителями пилотного проекта, получили право совершить образовательное путеше-
ствие.

В отчетном году в рамках направления «Проектирование цифровой дидактики для повышения эф-
фективности образования» реализованы более 50 дистанционных мероприятий для учащихся сети 
«Атомклассов» проекта «Школа Росатома», в которых приняло участие более 5000 школьников. Ме-
роприятия направлены на развитие форматов и содержания предметного обучения учащихся по 
математике, физике, химии, биологии, информатике, а также на развитие универсальных компетен-
ций учащихся: умение работать в команде, умение опираться на передовые знания, умение работать 
с информацией, умение успешно коммуницировать и др.

В области поддержки и развития талантов детей проведено более 60 мероприятий разной направ-
ленности: «Школа проектов», Фестиваль для дошкольников «Снежные мультярики», Чемпионат по 
«Космоболу среди дошкольников», Инженерно-технический фестиваль, Метапредметная олимпиа-
да, а также многочисленные конкурсы для дошкольников и школьников. В общей сложности в меро-
приятиях приняло участие более 25 тысяч детей, более 400 образовательных организаций из всех 
23 городов-участников проекта. Модели проведенных мероприятий внедряются в городах уже как 
собственные муниципальные форматы работы по развитию талантов детей.

Ежегодно в рамках проекта «Школа Росатома» проводятся мероприятия для развития талантов де-
тей в творческой деятельности:

 ʽ Фестиваль авторской музыки и поэзии «U-235. Новые песни» (дети с 5 до 18 лет);

 ʽ Фестиваль школьных театральных коллективов «Те-арт олимп» (дети с 7 до 18 лет);

 ʽ Фестиваль детского анимационного кино «Снежные Мультярики» (дети с 3 до 11 лет).

Проведение этих мероприятий ежегодно задало соответствующие направления деятельности в об-
разовательных организациях.
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ОТЧЕТ О РАЗВИТИИ ГОРОДОВ АТОМНОЙ ЭНЕРГЕТИКИ И ПРОМЫШЛЕННОСТИ ОТЧЕТ О РАЗВИТИИ ГОРОДОВ АТОМНОЙ ЭНЕРГЕТИКИ И ПРОМЫШЛЕННОСТИ

Всего в 2022 году под эгидой программы реализовано свыше 100 событий различного масштаба, 
представляющих различные направления, стили и жанры. Состоялось официальное празднование 
15-летия деятельности «Территории культуры Росатома» в виде юбилейного Гала-концерта на сце-
не московского театра «Et Cetera». Главным музыкально-образовательным проектом 2022 года стала 
V Музыкальная академия атомных городов под патронажем Юрия Башмета в Обнинске. В 2022 году 
началось сотрудничество «Территории культуры Росатома» с Государственным музейно-выставоч-
ным центром «РОСИЗО», результатом которого стал большой выставочный проект в ряде городов 
атомной энергетики и промышленности.

Конкурс социальных проектов #РОСАТОМВМЕСТЕ
В 2022 году конкурс проходил по трем направлениям: конкурс социальных 
проектов, конкурс «Городской проект» и «День атомных городов».

В рамках конкурса социальных проектов было представлено 49 видео- 
интервью координаторов социальных проектов, которые в совокупности 
набрали 78,5 тыс. просмотров. Победу в конкурсе социальных проектов 
одержал координатор проекта «Школьные технопарки» из г. Новоуральска.

В конкурсе «Городской проект» приняли участие 18 городов. Порядка  
490 тыс. чел. проголосовали за лучший городской проект. Победителем 
конкурса стал г. Новоуральск с проектом «Движение с Росатомом». 

В 2022 году День атомных городов проходил в онлайн-формате.

Всероссийский творческий конкурс «Слава Созидателям!»
Коммуникационный проект, охватывающий людей старшего и подраста-
ющего поколений в целях сохранения памяти о жителях городов присут-
ствия Госкорпорации «Росатом», принимавших и принимающих участие в 
работе по становлению и развитию атомной отрасли и «атомных» городов. 

С 2021 года конкурс проходит онлайн в социальной сети «ВКонтакте».  
В этом году в конкурсе было две номинации: «Один в один с Созидателем» и 
«Комикс о Созидателе», в которых приняли участие 1056 и 405 школьников со-
ответственно. Ежегодно в городах атомной промышленности проходят «Пара-
ды Созидателей» с участием героев и авторов творческих работ. За весь пери-
од проведения конкурса снято более 14,5 тыс. видеоинтервью и видеоисторий 
(общий совокупный охват конкурса составил более 63 тыс. человек); написано  
23,5 тыс. сочинений; подано более 3000 онлайн-заявок во «ВКонтакте».

Конкурс «Лучшие муниципальные практики»
Конкурс реализуется с 2017 года. Ежегодно в нем принимают участие 27 го-
родов атомной промышленности. За время проведения конкурсного отбо-
ра были направлены 508 практик и инициатив социально-экономического 
развития, проведено более 23 обучающих мероприятий для лидеров муни-
ципальных практик. 34 практики были признаны победителями и получили 
материальную поддержку.

На конкурсной основе к концу 2022 года в Инновационную сеть образовательных организаций 
вошло 10 школ, которые внедрили технологии, позволяющие реализовать Федеральные государ-
ственные образовательные стандарты (ФГОС) уровней общего образования на максимальном уров-
не требований (ЗАТО: Заречный, Новоуральск, Саров, Зеленогорск, Трехгорный, Новоуральск, Сне-
жинск, Лесной – 2 школы, г. Усолье-Сибирское).

Каждая из школ в течение трех лет получила на оснащение современного открытого высокотехно-
логичного пространства «OpenSpace» по 12 млн рублей на условиях паритетного софинансирова-
ния со стороны муниципалитета и проекта «Школа Росатома». В 2022 году велось оснащение двух из 
десяти школ Инновационной сети (Лесной, МБОУ «СОШ № 64» и Усолье-Сибирское, МБОУ «Гимна-
зия № 9»). Оснащение этих школ продолжится и в 2023 году.

Во всех десяти образовательных организациях в 2022 году проведена подготовка коллективов к внед-
рению эффективных российских технологий, обеспечивающих реализацию ФГОС уровней общего 
образования на самом высоком уровне требований. Все 10 школ Инновационной сети в настоящее 
время являются лидерами систем образования в своих городах и субъектах Российской Федерации. 
Две школы получили признание на федеральном уровне, войдя в ТОП-30 школ по итогам проек-
та президентской платформы «Большая перемена»: МАОУ «Лицей» города Лесной (в 2020, 2021 и  
2022 го дах) и МБОУ «Гимназия № 2» города Саров (в 2022 году).

МБОУ «СОШ № 135» г. Снежинск, МБОУ «СОШ № 109» г. Трехгорный являлись региональными ин-
новационными площадками, все без исключения школы Инновационной сети стали региональными 
опорными площадками по реализации эффективных образовательных технологий в общем образо-
вании, что свидетельствует о признании авторитета Инновационной сети на уровне субъектов Рос-
сийской Федерации.

На конкурсной основе к концу 2022 года в Инновационную сеть образовательных организаций во-
шло 16 детских садов, которые внедрили технологии реализации Федеральных государственных 
образовательных стандартов дошкольного образования на максимальном уровне требований.

Каждый из детских садов Инновационной сети в течение трех лет получил на оснащение современ-
ного открытого высокотехнологичного пространства «OpenSpace» по 6 млн рублей на условиях па-
ритетного софинансирования со стороны муниципалитета и проекта «Школа Росатома». В 2022 году  
велось оснащение семи из 16 детских садов Инновационной сети (Полярные Зори, Усолье-Сибир-
ское, Димитровград, Лесной, Заречный Свердловской области, Трехгорный, Саров).

В отчетном году во всех 16 образовательных организациях проведена подготовка коллективов к 
внедрению эффективных российских технологий, обеспечивающих реализацию ФГОС дошкольного 
образования на самом высоком уровне требований. Все 16 детских садов Инновационной сети в 
настоящее время являются лидерами систем образования в своих городах и в своих субъектах Рос-
сийской Федерации.

Участники Инновационной сети «Школа Росатома» (16 детских садов и 10 школ) проводят стажиров-
ки для педагогов своего города, своего субъекта Российской Федерации и педагогов из всех горо-
дов-участников проекта «Школа Росатома».

Программа «Территория культуры Росатома»
Под титулом «Территория культуры Росатома» на протяжении 15 лет реализуются проекты с уча-
стием именитых артистов и коллективов, проходят мастер-классы ведущих экспертов, образова-
тельные и просветительские акции, масштабные социокультурные проекты, часть которых вышла 
за пределы атомных территорий и стала заметным явлением на всероссийском уровне. В рамках 
программы также оказывается методическая помощь театрам, музеям, библиотекам и другим учре-
ждениям культуры атомградов, внедряются инновационные управленческие и стратегические ре-
шения, проводятся мероприятия по повышению квалификации профильных специалистов для поэ-
тапной модернизации сферы культуры «изнутри».

Официальный 
сайт проекта  
«#РОСАТОМВМЕСТЕ»:

Сайт конкурса 
«Слава Созидателям!»

Сайт проекта  
«Лучшие муниципаль-
ные практики»:
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ОТЧЕТ О РАЗВИТИИ ГОРОДОВ АТОМНОЙ ЭНЕРГЕТИКИ И ПРОМЫШЛЕННОСТИ ОТЧЕТ О РАЗВИТИИ ГОРОДОВ АТОМНОЙ ЭНЕРГЕТИКИ И ПРОМЫШЛЕННОСТИ

Проект реализуется с 2019 года в 13 городах атомной энергетики и промышленности. Участниками 
проекта стали более 700 человек. В 2022 году для участников было организовано и проведено  
173 встре чи в онлайн- и офлайн-форматах, а также разработаны два методических пособия: «Руко-
делие терапия» и «Садоводство на подоконнике для начинающих».

Проект «Атомный воркаут»
Проект «Атомный воркаут» реализуется в целях пропаганды здорового образа жизни через вовле-
чение населения в доступные занятия физической культурой и спортом во дворе, парке и на дворо-
вой площадке.

В программе турнира: силовые соревнования по воркауту, призовые конкурсы со зрителями, ма-
стер-классы и шоу-программа от Федерации воркаута России. Проект реализуется с 2018 года.  
В 2022 году в проекте приняли участие 8 «атомных» городов, было проведено более 50 соревнова-
тельных мероприятий, в которых приняли участие более 5,5 тыс. человек.

В 2022 году финал проекта прошел в Глазове. Призерами стали участники из г. Снежинск и Железно-
горск, первое место занял спортсмен из г. Новоуральска.

4.5. Деятельность Общественного совета Госкорпорации 
«Росатом» и взаимодействие с местными сообществами
Общественный совет Госкорпорации «Росатом» образован в 2006 году как экспертный коллегиаль-
ный орган, призванный обеспечить взаимодействие организаций Корпорации с гражданами, не-
коммерческими организациями, органами региональной власти и местного самоуправления в Рос-
сии и за рубежом. 

В состав Общественного совета входят представители Корпорации, научной общественности, об-
щественных и экологических организаций. Члены совета исполняют свои должности на обществен-
ных началах. Председателем Общественного совета является генеральный директор Госкорпора-
ции «Росатом».

Деятельность Общественного совета регламентируется Положением об Общественном совете Гос-
корпорации «Росатом», а также Конституцией Российской Федерации, общепризнанными принци-
пами и нормами международного права, федеральными законами и иными нормативными право-
выми актами Российской Федерации. 

Основные направления деятельности Общественного совета:

 ʽ организация ежегодных мероприятий для встречи представителей Госкорпорации «Росатом», 
органов власти и общества в лице международных и российских общественных организаций;

 ʽ реализация социально значимых проектов в городах атомной отрасли;

 ʽ издание и распространение научных и научно-популярных материалов 
об использовании атомной энергии в мирных целях;

 ʽ организация посещений российских и зарубежных объектов атомной от-
расли с целью изучения опыта в сфере ядерной и радиационной безо-
пасности, охраны окружающей среды и взаимодействия с региональны-

ми, местными органами власти и общественностью.

С 2021 года Общественный совет выполняет функции общественно-экс-
пертного совета по программе «Развитие техники, технологий и научных 
исследований в области использования атомной энергии в Российской Фе-
дерации на период до 2024 года». 

Проект «Гражданин Страны Росатом»
Ключевой задачей проекта является создание эффективной коммуникации 
между властью и обществом для развития 28 городов атомной промышлен-
ности. Информация транслируется через официальный портал и мобиль-
ное приложение проекта «ГСР» – постоянно действующие дискуссионные 
площадки сообщества активных граждан. Проект реализуется с 2016 года. 
Приложение запущено в 2019 году. За 2020–2022 годы в приложении «ГСР» 
было проведено порядка 160 онлайн-викторин, участие в которых приняли 
более 25 тыс. человек. На информационных площадках проекта размеща-
ются как новостные материалы, так и справочная информация о текущих 
событиях в городах.

Проект «Социальное проектирование.  
Акселератор социальных проектов»
В 2022 году в проекте приняли участие представители 13 городов атомной промышленности. По 
итогам акселератора было защищено 318 социальных проектов. 108 лучших социальных проектов 
получили финансовую поддержку в виде грантов. 

Обучающая программа «Школа глав»
Программа реализуется для представителей атомной отрасли, глав горо-
дов, представителей органов местного самоуправления с целью повышения 
качества основных компетенций в управлении. Обучающая программа про-
водится с 2020 года. Участниками проекта стали более 100 представителей 
руководящего состава муниципальных образований территорий присут-
ствия Госкорпорации «Росатом». 

В 2022 году разработаны методические материалы, направленные на по-
вышение квалификации, наработку новых компетенций, улучшение эф-
фективности деятельности представителей атомной отрасли и органов 
местного самоуправления, в том числе по темам: «Развитие города и пар-
тисипаторное бюджетирование» и «Развитие городского ландшафта». Про-
веден онлайн-форум «Самозанятость – тренд будущего», на котором были 
рассмотрены актуальные вопросы участия самозанятых в государственных 
контрактах и закупках, меры поддержки самозанятых, а также успешные практики развития самоза-
нятости на территориях присутствия Госкорпорации «Росатом».

Проект «Атомный диктант»
В 2022 году зарегистрировались порядка 8 тыс. участников, из которых около 3,5 тыс. являются 
представителями «атомных» городов. Наибольший интерес проявили жители Волгодонска, Глазова 
и Балаково. Более 4,3 тыс. человек прошли диктант успешно и получили дипломы.

Проект «Школа: Серебряный возраст – все впереди»
Проект «Школа: Серебряный возраст – все впереди» проводится в целях привлечения предста-
вителей старшего поколения к активной жизни в обществе для реализации социальных проектов, 
возможности получения новых знаний, навыков, идей для занятости, развития в себе творческих 
способностей.

Официальный сайт 
проекта «Гражданин 
страны Росатом»:

Официальный сайт 
Общественного совета 
Госкорпорации  
«Росатом»:

Обучающий сайт  
программы  
«Школа глав»:  

GRI 203-2

GRI 2-29
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ОТЧЕТ О РАЗВИТИИ ГОРОДОВ АТОМНОЙ ЭНЕРГЕТИКИ И ПРОМЫШЛЕННОСТИ ОТЧЕТ О РАЗВИТИИ ГОРОДОВ АТОМНОЙ ЭНЕРГЕТИКИ И ПРОМЫШЛЕННОСТИ

В рамках заочных заседаний члены Общественного совета под руководством генерального дирек-
тора Госкорпорации «Росатом» выполнили девять общественных экспертиз различных направле-
ний программы «Развитие техники, технологий и научных исследований в области использования 
атомной энергии в Российской Федерации на период до 2024 года», предусмотренной Указом Пре-
зидента Российской Федерации от 16.04.2020 № 270 «О развитии техники, технологий и научных ис-
следований в области использования атомной энергии в Российской Федерации», а также входящих 
в ее состав федеральных проектов.

В 2022 году состоялись два очных и восемь заочных заседаний Общественного совета Госкорпора-
ции «Росатом». 

С 2020 года Общественный совет выполняет функции общественно-экспертного совета по про-
грамме «Развитие техники, технологий и научных исследований в области использования атомной 
энергии в Российской Федерации на период до 2024 года», а с 2022 года также функции обществен-
но-экспертного совета федеральных проектов «Строительство новых и модернизация действующих 
энергоблоков», «Строительство атомных электростанций за рубежом» и «Создание Национального 
центра физики и математики», не входящих в состав национальных проектов. 

В рамках заочных заседаний члены Общественного совета под руководством генерального дирек-
тора Госкорпорации «Росатом» выполнили восемь общественных экспертиз различных направле-
ний программы «Развитие техники, технологий и научных исследований в области использования 
атомной энергии в Российской Федерации на период до 2024 года», предусмотренной Указом Пре-
зидента Российской Федерации от 16.04.2020 № 270 «О развитии техники, технологий и научных ис-
следований в области использования атомной энергии в Российской Федерации», а также входящих 
в ее состав федеральных проектов, и федеральных проектов, не входящих в состав РТТН. 

В 2022 году Общественный совет Госкорпорации «Росатом» и Всероссийское общество охраны при-
роды (ВООП) подписали Меморандум о сотрудничестве и взаимодействии по реализации проектов 
и экологических инициатив. 

В рамках Меморандума успешным совместным проектом стала программа «Уникальные водоемы 
России», которая стартовала в 2022 году в 19 регионах России. С участием представителей местных 
природоохранных общественных организаций, федеральных экспертов в области экологии, пред-
ставителей органов власти регионального и местного самоуправления, представителей Госкор-
порации «Росатом» и ее организаций  состоялись технические туры, круглые столы, экскурсии и 
экологические акции в городах Нововоронеж, Озерск, Полярные Зори, Саров, Сосновый Бор, ре-
зультатом которых стало вовлечение в экологическую деятельность более 1500 человек – студен-
тов, работников организаций отрасли, представителей общественности. 

В 2022 году в составе Общественного совета вели регулярную деятельность пять комиссий: Комис-
сия по здравоохранению, Комиссия по развитию территорий, Комиссия по экологии, Комиссия по 
Арктической зоне Российской Федерации и Северному морскому пути, Комиссия по международ-
ным вопросам. 

Комиссия по здравоохранению 
Комиссия по здравоохранению, ее рабочие группы и эксперты, при активном участии Всероссий-
ского союза пациентов, во взаимодействии с Госкорпорацией «Росатом» и ФМБА России, организует 
работу по выявлению наиболее остро стоящих проблем системы здравоохранения в городах при-
сутствия Госкорпорации «Росатом» и поиску механизмов их решения.

С 2018 по 2022 год Комиссией реализуется проект «Право на здоровье», поддержанный Фондом пре-
зидентских грантов и Всероссийским союзом пациентов. Третий этап этого проекта реализовывался 
на территориях Крайнего Севера и Арктической зоны. Одной из отправных точек проекта стало ис-

следование мнения экспертов «Проблемы взаимодействия пациентов и системы здравоохранения в 
регионах Крайнего Севера и Арктической зоны Российской Федерации и ресурсы их решения». Его 
целью была оценка ситуации с оказанием медицинской помощи населению северных территорий, 
выделение проблемных зон и возможностей улучшения качества системы здравоохранения. 

На площадке XIII Всероссийского конгресса пациентов «Вектор развития: пациент-ориентирован-
ное здравоохранение» 23 ноября 2022 года состоялся круглый стол «Развитие пациент-ориенти-
рованного здравоохранения на территориях присутствия Госкорпорации «Росатом», в том числе в 
регионах Крайнего Севера и Арктической зоны Российской Федерации».

Взаимодействие членов Комиссии и руководителей Приемных  
Общественного совета в XIII Всероссийском конгрессе пациентов

Общественный совет
Госкорпорации «Росатом» Цель – объединение ресурсов экспертов, 

пациентской общественности, 
органов власти, Корпорации, 
партнеров вокруг задачи улучшения
здравоохранения на территориях

Комиссия по
здравоохранению
Общественного совета

Охват:
6 рабочих групп,  6 инициативных групп

Кадры:
140 экспертов

Территориальные
рабочие группы

Территориальные
инициативные
группы

СОТРУДНИЧЕСТВО

Представители МСЧ ФМБА
территорий

Представители
муниципальной власти

Представители общественных
организаций, активных
граждан города

Представители 
региональных СМИ, ТВ

Приемные ОС
Корпорации

ФМБА

КОМИССИЯ ПО
ЗДРАВООХРАНЕНИЮ

Инвесторы

Экспертное
сообщество

Региональные
правительства

Руководители
атомных
предприятий

Федеральные
органы власти

Госкорпорация
«Росатом»

Медицинская
общественность

Общественные
советы ОПРФ,

ОНФ, НКО
Муниципалитеты

Общественные
активисты

Граждане,
пациенты
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ОТЧЕТ О РАЗВИТИИ ГОРОДОВ АТОМНОЙ ЭНЕРГЕТИКИ И ПРОМЫШЛЕННОСТИ ОТЧЕТ О РАЗВИТИИ ГОРОДОВ АТОМНОЙ ЭНЕРГЕТИКИ И ПРОМЫШЛЕННОСТИ

В целях совершенствования качества и доступности медицинской помощи в городах присут-
ствия организаций Госкорпорации «Росатом» с 2021 года реализуется совместный проект по со-
вершенствованию качества и доступности медицинской помощи в городах присутствия органи-
заций Госкорпорации «Росатом». Общий объем финансирования составил 1306,8 млн рублей.  
В проекте участвовали 5 медицинских организаций, подведомственных ФМБА России, в 2023 году 
к проекту подключатся еще 5 медицинских организаций. В перспективных планах – строительство 
центров промышленной медицины, ремонт поликлиник, строительство жилья для медицинских ра-
ботников, приобретение диагностического оборудования при финансовом участии Госкорпорации 
Росатом и ФМБА России. Комиссия по здравоохранению Общественного совета в 2022 году органи-
зовала общественный контроль реализации проекта. 

Комиссия по экологии 
Госкорпорация «Росатом» принимает активное участие в реализации национального проекта «Эко-
логия» и работает по трем федеральным проектам национального проекта «Экология»: «Инфра-
структура для обращения с отходами I–II классов опасности», «Чистая страна» и «Сохранение озера 
Байкал». При активном участии Комиссии по экологии организовано более 45 мероприятий с уча-
стием общественности, проведена общественная экспертиза исполнения проектов Госкорпорацией 
«Росатом». 

Традиционно в рамках Комиссии по экологии действует Рабочая группа по вопросам безопасного 
обращения с РАО, ОЯТ и выводу из эксплуатации ЯРОО.

В целях повышения информационной открытости, общественного контроля, информированности 
населения в 2022 году осуществлен общественный мониторинг системы финальной изоляции ра-
диоактивных отходов и обеспечения их безопасного для населения и окружающей среды хранения. 

Результатам работ по ликвидации ядерного наследия на Северо-Западе была посвящена конфе-
ренция, состоявшаяся 15–16 ноября в Мурманске. Ее организаторами были Общественный совет  
и Дирекция по государственной политике в области РАО, ОЯТ и ВЭ ЯРОО Госкорпорации «Рос атом».  
В первый день конференции с докладами выступали представители Госкорпорации «Рос атом», 
специалисты профильных предприятий, ученые Кольского отделения РАН. Во второй день для 
участников конференции был организован технический тур в губу Андреева, где специалисты 
СевРАО подробно ознакомили участников конференции с результатами выполненных работ и 
планами на будущее.

Получено экспертное заключение эпидемиологов о подтверждении соответствия площадки требо-
ваниям санитарного законодательства. Участники и эксперты мероприятия подтвердили высокую 
важность проектов по ликвидации ядерного наследия, особенно в таком густонаселенном городе, 
как Москва, и отметили существенный вклад Программы в повышение уровня экологической безо-
пасности страны.

В 2022 году в ЗАТО Новоуральск Свердловской области были реализованы мероприятия уникальной 
образовательной экологической платформы «ЭкоСтарт» для развития проектно-технологического 
мышления школьников и студентов. В деятельности платформы принимают участие школьники и 
студенты 11 образовательных учреждений г. Новоуральска. Научно-методическую, информаци-
онную и организационную поддержку проектной деятельности участников платформы оказывают 
АНО «Институт консалтинга экологических проектов», Администрация Новоуральска, АО «УЭХК», 
ФГУП «НО РАО» в Новоуральске, МУП «Водоканал» и др. В 2022 году участники платформы «Эко-
Старт» самостоятельно определили актуальные экологические проблемы города и начали разра-
батывать более 20 молодежных экологических научно-исследовательских проектов, 12 из них были 
представлены на итоговой городской конференции. Участниками итоговой конференции стали  
50 человек: школьники, педагоги, студенты, представители администрации и предприятий города. 
В рамках платформы «ЭкоСтарт» проведены образовательные и научно-практические мероприятия: 

видеоконференции для обсуждения проектных инициатив молодежи по решению актуальных го-
родских экологических проблем, исследовательские практики, семинар-коллоквиум, научные кон-
сультации для развития у школьников и студентов проектных навыков в области охраны окружаю-
щей среды и в социальной сфере.

В 2023 году Комиссия по экологии рассмотрит не только традиционные направления деятельности 
Корпорации в области развития атомной энергетики, но и передовые новые направления, такие как 
ветроэнергетика, инновационные материалы, цифровые программные продукты. В особом фокусе 
работы Комиссии будут экологические и образовательные проекты, которые реализует Корпорация.

Комиссия по развитию территорий 
В 2022 году проведены две гостиные с участием представителей академической и отраслевой нау-
ки, посвященные обсуждению перспектив устойчивого развития атомных городов. Формирование 
экспертного сообщества и экспертной повестки является первостепенной задачей для успешной 
реализации моделей пространственного и территориального развития в современных условиях. 
Разработаны подходы для работы Комиссии в 2023 году, которые в целом можно определить как 
«Сообщество знаний»: коллективные механизмы и точки сбора экспертного сообщества, предста-
вители которого имеют эмпирический опыт, знания из множества различных отраслей человече-
ской деятельности: бизнеса, философии, дизайна, экологии, экономики, с целью выработки направ-
лений развития городов атомной энергетики и промышленности. 

Представлены презентации и проведены обсуждения по внедрению инфраструктурного сервисно-
го подхода развития городов с высоким научно-технологическим потенциалом на площадках Об-
щественной палаты, АСИ, ЦСР. Представлена презентация на «Форуме Стратегов» в Санкт-Петер-
бурге. Начата работа с местными сообществами и коренными народами Севера. В рамках деловой 
программы Художественно-промышленной выставки в 2022 году организован специализирован-
ный круглый стол, а в формате «Приоритет 2030» в МГИМО подготовлен научный доклад «Послед-
ствия и влияние пандемии «COVID-19» на население Арктики».

Комиссия по Арктической зоне Российской Федерации и СМП 
В 2022 году в фокусе внимания Комиссии были исследования и мониторинг надводной и подводной 
экологической безопасности в акватории Северного морского пути (СМП), общественный контроль 
за ходом исполнении поручения Президента Российской Федерации по утверждению плана развития 
СМП на период до 2035 года. Члены Комиссии получили информацию о работе по выполнению плана 
развития СМП, в частности строительстве ледокольного флота, функционировании Штаба морских опе-
раций, работе гидрографического предприятия, реконструкции инфраструктуры портов и т. д. Отдель-
но отражено внедрение единой платформы цифровых сервисов, предоставляемых в акватории СМП.

В 2022 году подписан договор о сотрудничестве между Госкорпорацией «Росатом» и Центром морских 
исследований МГУ им. М.В. Ломоносова. Соглашение о сотрудничестве заключено с целью продол-
жения в 2022–2023 годах комплексных исследований и мониторинга надводной и подводной эколо-
гической безопасности в акватории Арктической зоны Российской Федерации. Благодаря усилиям 
Центра морских исследований МГУ им. М.В. Ломоносова и международного экспертного сообщества в 
2021–2022 годах удалось осуществить уникальные комплексные исследования на 50 станциях мони-
торинга в акватории СМП. Ключевой вывод по итогам работ – коммерческое судоходство сегодня не 
оказывает значительного влияния на морские экосистемы в Арктике. Ведущиеся исследования при-
званы сформировать комплексную программу экологического мониторинга СМП, которая, по расче-
там, ляжет в основу отдельной подсистемы государственного экологического мониторинга. 

В 2022 году состоялся технический тур членов Комиссии в Мурманск. В ходе визита состоялось посе-
щение флагмана российского атомного флота – ледокола «Арктика» и знакомство с деятельностью 
штаба морских операций. 
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ОТЧЕТ О РАЗВИТИИ ГОРОДОВ АТОМНОЙ ЭНЕРГЕТИКИ И ПРОМЫШЛЕННОСТИ ОТЧЕТ О РАЗВИТИИ ГОРОДОВ АТОМНОЙ ЭНЕРГЕТИКИ И ПРОМЫШЛЕННОСТИ

Комиссия по международным вопросам 
В рамках совместного российско-белорусского взаимодействия по вопросам решения комплекс-
ных задач обеспечения ядерной и радиационной безопасности, в том числе на объектах ядерного 
наследия, образовавшихся вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС, был организован визит 
российских экспертов и членов Общественного совета Госкорпорации «Росатом» в Белоруссию.

В отчетном году были рассмотрены вопросы установления требований безопасности при обраще-
нии с РАО на АЭС, реализованные подходы по созданию национального оператора по обращению с 
РАО в Российской Федерации, сооружению и эксплуатации пунктов захоронения РАО.

В ходе визита обсудили предложения по отдельным направлениям взаимодействия и предложили 
ряд мероприятий для реализации в рамках формирования новой программы Союзного государства, 
а также подходы по осуществлению регулирования деятельности на территории радиоактивного 
загрязнения.

Участники делегации посетили Полесский государственный радиационно-экологический заповед-
ник, образованный на территории белорусского сектора зоны отчуждения Чернобыльской АЭС. 
Помимо проведенных рабочих консультаций, гостям были представлены результаты деятельности 
заповедника за более чем 30-летний период. Организовано посещение научной части, пожарно- 
химической станции, музея, конефермы, зубропитомника, ознакомление с техническим оснащени-
ем заповедника. О социально-экономическом развитии региона проинформировали представите-
ли органов местного самоуправления.

При посещении региона, наиболее пострадавшего от катастрофы на Чернобыльской АЭС, также ор-
ганизован визит в Республиканский научно-практический центр радиационной медицины и эколо-
гии человека (г. Гомель).

Деятельность приемных Общественного совета 
Диалоговым центром по взаимодействию с населением, общественными объединениями, органами 
региональной власти и местного самоуправления, профессиональными ассоциациями, предприя-
тиями атомной отрасли выступают приемные Общественного совета Корпорации. 

Приемные работают в 15 городах атомной энергетики и промышленности в 13 субъектах Россий-
ской Федерации. В 2022 году открылась приемная в Пензенской области в г. Заречном.

Приемные вели активную деятельность в сфере экологии, здравоохранения, культуры, популяри-
зации спортивного образа жизни, развития городской среды, начального и высшего образования, 
молодежной политики и т. д.

Планы на 2023 год
По поручению генерального директора Госкорпорации «Росатом» создана программа «Люди и 
города», которая с 2023 года ставит еще более амбициозные задачи и объединяет ряд проектных 
инициатив в единую смысловую линейку. В программу «Люди и города» вошли такие отраслевые 
инициативы как «Школа Росатома», «Территория культуры Росатома», проекты союза организаций 
атомной отрасли «Атомные города». Презентация новой программы «Люди и города» состоялась на 
VII Форуме городов атомной отрасли 17 марта 2023 года. Вся социально ориентированная работа 
Госкорпорации «Росатом» в соответствии с новой программой будет распределена по четырем ос-
новным направлениям деятельности: стратегии городов, современная городская среда, активная 
жизнь в городе и образование лучшего качества. 

АО «Атом-ТОР» продолжит системную работу по поиску и привлечению новых резидентов на ТОР с 
учетом перспективных инвестиционных ниш и развития кооперационных цепочек, развитие инфра-
структурных проектов, включая создание индустриальных парков и промышленных технопарков, 
мероприятия по продвижению инвестиционных возможностей ТОР, запуск и ведение информаци-
онного канала для резидентов. Планируется развитие партнерской сети на региональном и феде-
ральном уровне для сопровождения ТОР моногородов: активизация взаимодействия с действую-
щими партнерами, привлечение новых партнеров.

Планируется дальнейшая оптимизация границ ТОР для повышения инвестиционной привлекатель-
ности площадок и обеспечения потребностей потенциальных резидентов. В аспекте сопровожде-
ния резидентов продолжится системная работа по продвижению продукции резидентов ТОР: на-
полнение каталога и электронного магазина, проведение питч-сессий, размещение информации на 
ресурсах партнеров, проведение проверок по исполнению резидентами ТОР условий соглашений, 
расширение возможностей информационной и консультационной поддержки резидентов. 

Планируется организация и проведение образовательных мероприятий по актуальным для рези-
дентов вопросам, в целях углубления интеграции с Госкорпорацией «Росатом».

Общественный совет Корпорации в 2023 году планирует расширять сотрудничество с Обществен-
ной палатой Российской Федерации, осуществлять проекты по реализации общественного контро-
ля и организации деятельности общественных экологических экспертов, развитие деятельности 
комиссий Общественного совета с учетом расширения спектра направлений деятельности Госкор-
порации «Росатом». В 2023 году планируется провести XVI Региональный общественный форум-ди-
алог «Национальный интерес, экология, безопасность», посвященный 120-летию со дня рождения 
академика И.В. Курчатова (г. Челябинск), семинар по государственной политике в области РАО и ОЯТ 
(г. Мурманск).

Продолжится реализация комплексных планов развития таких территорий как Усолье-Сибирское, 
ЗАТО Саров и других городов атомной энергетики и промышленности. Так, по Усолью-Сибирскому 
в 2023 году планируется разработка и утверждение Правительством Российской Федерации феде-
рального проекта «Создание Федерального центра химии в Усолье-Сибирском».
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